
Als Dienstleister sind wir unseren Kunden ein starker Partner – als Arbeitgeber sind wir es für Dich. Wir leben das Miteinander und 

erzielen zusammen Wachstum und Erfolg. Gemeinsam entwickeln wir IT-Lösungen für die Versorgungswirtschaft- eine der 

spannendsten Branchen der Gegenwart – sowie für den ÖPNV und die Kommunalverwaltung. Wir sind gut und wollen besser werden, 

individuell und als Unternehmen. Hast auch Du hohe Ziele und keine Lust auf Umwege? Hier ist Dein Einstieg zum Aufstieg.

Das bringst Du mit:

• Allgemeine Hoch- oder Fachhochschulreife 

• Gute Sprachkenntnisse (Deutsch und Englisch) und gute 

Kenntnisse in Informatik

• Erste Erfahrungen mit Programmiersprachen

• Interesse an Softwareentwicklung und neuen Technologien

• Gutes mündliches und schriftliches Ausdrucksvermögen 

• Lern- und Leistungsbereitschaft sowie analytisches 

Denken 

• Kommunikations- und Teamfähigkeit 

Das erwartet Dich:

Studium zum Bachelor of Science an der Fachhochschule 

Dortmund (9 Semester) und eine Ausbildung zum/zur 

Fachinformatiker/-in – Fachrichtung Anwendungsentwicklung 

(IHK-Abschluss)

• Softwareentwicklung und –management mit 

verschiedensten Programmierwerkzeugen und –sprachen 
• Qualitätssicherung und Softwarebetrieb innerhalb 

komplexer IT-Umgebungen 
• Systematische Planung, Durchführung und Kontrolle von 

Projekten 
• Präsentations- und Kommunikationstechniken 
• Datenschutz und Datensicherheit 

Damit qualifizierst Du dich für Tätigkeiten im Bereich IT

Applications (Anwendungs- und Datenbankentwicklung,

Anwendungsberatung).
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Hast Du Fragen?  

Dann kontaktiere bitte unsere Personalabteilung:

Nina Gajor

Telefon: +49 2323 3688 563

Weitere Informationen zu uns findest Du auf unserer Website 

www.rku-it.de.

Das bieten wir Dir:

• Eine qualifizierte 3- jährige IHK-Berufsausbildung

• Unterstützung bei Deiner persönlichen und fachlichen 

Weiterentwicklung durch Schulungen und Seminare

• Sehr gute Übernahmemöglichkeiten nach der Ausbildung

• Flexible Arbeitszeiten

• Tolle Sozialleistungen, eine faire Bezahlung nach dem 

Tarifvertrag TVSöD sowie eine Bonuszahlung nach Bestehen 

der Prüfung

• Starterpaket: Orientierungswoche, Workshops, Laptop

• Gute Verkehrsanbindung, kostenfreie Parkplätze

• Firmenfitness mit Hansefit

• Jährliche teambildende Events 

Leidenschaft für IT und Lust auf 
Zukunft: Wir passen gut zusammen.

Jetzt bewerben 
ganz einfach über unsere Homepage.
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